
¿En qué consiste?
Este programa que se ejecuta en el lugar de trabajo, busca prevenir 
problemáticas sociales y promover habilidades para el desarrollo social de los 
trabajadores y trabajadoras del sector, entregando una ayuda real y efectiva 
a través de instancias de reflexión, educación y orientación.

¿Cuáles son los servicios ofrecidos? 
Como empresa tendrás acceso a:

• Charlas informativas: Instancias de reflexión y sensibilización grupales, que se
desarrollan en el lugar de trabajo, respecto a problemáticas sociales
relevantes para los y las trabajadoras.

• Representaciones Sociales: A través de obras de teatro o intervenciones, que
se ejecutan en el lugar de trabajo, se busca sensibilizar a los trabajadores y
trabajadoras en torno a una temática en particular.

¿Quién ejecuta el programa?
• Entidad Ejecutora: Fundación Social
• Contacto:  Andrea Tapia / atapia@fundacioncchc.cl
• Teléfono:   225858000 - 225858004
• Para mayor información sobre la Fundación Social ingresar a
www.fundacioncchc.cl

¿Cómo funciona?
Debes contactar a la entidad ejecutora para coordinar la actividad, 
considerando que se realiza en el lugar de trabajo, en formato 
grupal.

¿Cuál es el valor del programa?
El valor preferencial del programa es de:
Charla UF 5 + IVA (1) por lugar de trabajo.
Representación Social UF 30 + IVA aprox. por lugar de trabajo.

El valor del programa con cofinanciamiento (2) es de:
Charla UF 1 + IVA . (1) por lugar de trabajo.
Representación Social UF 4 + IVA por lugar de trabajo.

(1) Es necesario confirmar estos valores con la entidad ejecutora, porque las condiciones pueden 
haber

variado en el transcurso del año.
(2) Existe un cofinanciamiento CChC para aquellas empresas que cumplan con los requisitos señalados
en el reglamento de programas Sociales, Articulo 4°.
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