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Infraestructura para el crecimiento y desarrollo de Bio-Bio

Al interior del gremio afio a afio se estudian las necesidades de inversion y se entrega a las autoridades los resultados de este analisis, donde

para el 2017, se han priorizados proyectos de infraestructura que nos conecta y de uso social.

bicada en el corazén de Chile, Los Angeles, se ha
transformado en una de las ciudades mas

importantes del pais. Con una pujante economia,
basada principalmente en la industria forestal y agricola,
la capital de la provincia del Biobfo, busca adecuar su
explosivo crecimiento para transformarse en una gran urbe,
con una infraestructura de nivel que permita elevar su
productividad y competitividad.

De acuerdo a las informaciones del Censo de
2012, Los Angeles, fue la urbe que mas crecid en el tltimo
tiempo con 187 mil habitantes; convirtiéndose asi, en la
segunda comuna mas poblada de la regidn y la sexta ciudad
con mayor poblacién al sur de Santiago, después de
Concepcidn, Temuco, Rancagua, Puerto Montt y Talca.

Es por ello, que el gremio esta impulsando una
serie de proyectos de infraestructura critica para el desarrollo
de la ciudad, con énfasis en la conectividad interurbana,
que posibilitaran mejorar la vialidad -en especial con las
comunas cordilleranas de la provincia- que deben lidiar
con rutas no aptas para la gran demanda y congestion
vehicular en los accesos.

"Estas propuestas las hacemos porque creemos
y valoramos la importancia de este pilar estratégico para
el crecimiento econémico y social de Los Angeles. Asimismo,
con su realizacion, estaremos dotando a la ciudad de la
infraestructura que requiere para responder a los
requerimientos que una capital provincial debe cumplir”,
explica el presidente de la Camara Chilena de la
Construccién Los Angeles, Claudio Moraga Godoy.

De esta forma, al interior del gremio afio a afio
se estudian las necesidades de inversion y se entrega a las
autoridades los resultados de este analisis, donde para el
2017, se han priorizados proyectos de infraestructura que
nos conecta y de uso social.

| Detalle de lasiniciativas |

En un primer punto, la Camara Chilena de la
Construccion Los Angeles esta impulsando la iniciativa de
descongestionar los principales accesos de la ciudad, para
dar conectividad a las comunas cordilleranas de la provincia,
el que contempla la ampliacién a doble calzada de la
avenida Las Industrias desde el cruce Sor Vicenta al Norte
y de Francisco Encina al Sur; asi como, construir la doble
via desde el Aerédromo Maria Dolores a través de la calle
Orompello hasta calle Ercilla y destacarlo como el acceso
principal al centro de la ciudad.

El presidente del gremio, Claudio Moraga, explica
que la segunda propuesta esta relacionada con el
mejoramiento de la Ruta Nahuelbuta - Q-180 "Sabemos
que su construccion generara un impacto positivo en
nuestra ciudad, nos interesa que pueda concretarse y que
el proceso de licitacién se cierre satisfactoriamente para
cumplir con este anhelo tanto de Biobio y Malleco”, explica.

En esta misma linea, el Presidente sefiala que
"Los habitantes de las comunas cordilleranas de la provincia

PASO SUPERIOR
CRUCE ANTUCO

Propuesta 2: Mejoramiento ruta Nahuelbuta Q-180.

del Biobio requieren con urgencia mejorar su conectividad.
A lo largo de los afios, se han priorizado mejoras hacia el
sector poniente de la Provincia; sin embargo, es necesario
acoger la demanda de las comunas de la zona oriente, es
por ello, que se propone la ampliacién a doble calzada de
las rutas Q-45 a Antuco y Q-61 hacia Santa Barbara".

Y a nivel local, destacan las iniciativas de mejorar
la habilitacion del aerédromo Marfa Dolores, para ampliar
la pista en 600 metros adicionales; y la concrecion del
anillo - circunvalacion de la Avenida Oriente que permitira
facilitar los desplazamientos peri-urbanos entre barrios,
con una longitud total de 16,1 kildmetros.

"Esperamos que estos proyectos puedan
concretarse en el futuro, algunos a corto, mediano y largo
plazo, pero debemos impulsar estas iniciativas, porque sin
ellas, no tendremos el desarrollo que se requiere”, finaliza
Claudio Moraga =
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Sin crecimiento,
no hay desarrollo

os Angeles, se ha transformado durante la tltima década

en una de las ciudades mas importantes del pais. El

desarrollo de nuevas industrias, proyectos inmobiliarios,
ejecucion de obras de infraestructura publica y privada hacen de
nuestra ciudad un lugar atractivo para vivir.

Es por ello, que hoy existe el desafio de lograr un
crecimiento armaénico, equitativo, con una infraestructura de nivel
que permita elevar su productividad y competitividad, y dar el
gran paso para relevar el rol de la comuna como la gran capital
provincial que es.

Sin embargo, para poder lograr todo esto, necesitamos
necesariamente contar con un crecimiento economico que permita
sostener la cuantiosa inversion que se requiere. Y esto es lo que
nos preocupa. Este 2017, vamos a completar cuatro afios de bajo
crecimiento y habria que retroceder mas de tres décadas para
encontrar un cuatrienio en el que creciéramos por debajo de 2%.

¢Las razones? claramente no tienen que ver con el
contexto mundial, tampoco se trata de la falta de ganas de los
chilenos, como se ha escrito por ahi, ni mucho menos de la
responsabilidad del sector que represento. Para decirlo con toda
franqueza, creemos que una parte importante del problema del
bajo dinamismo de la economia tiene que ver con la politica, que
por accién u omision, ha elaborado politicas publicas que afectan
la confianza, la inversidn y, en Ultima instancia, el crecimiento.

Asi también, a lo largo de nuestra historia, no podemos
negar que ha sido gracias a un esfuerzo publico-privado de décadas
que nuestro pais se ha desarrollado, una historia que habla de
creacion de oportunidades, de esfuerzo personal, de capacidad
de superacion, de desarrollo social y que tiene a los empresarios
chilenos como uno de sus principales protagonistas.

Por eso es que nos importa el crecimiento. No por
ideologia ni por razones tedricas. Nos importa porque nos importan
las personas. Y el crecimiento econémico es puro beneficio para
las personas. Para todas las personas.

En consecuencia, no podemos dejar de crecer ni una
sola décima. El crecimiento econédmico no es una opcion. Es un
deber moral. Y cualquier gobierno, del signo que sea, debe poner
prioridad en crear las condiciones para que la economia crezca al
maximo de su potencial.

Es por ello, que si no hay crecimiento, no habra desarrollo
y lamentablemente deberemos seguir esperando por las soluciones
que nos permitan mejorar nuestra calidad de vida y construir la
mejor ciudad que sofiamos m

| Claudio Moraga Godoy
Presidente CChC - Los Angeles

Nuevo Comité
Gremial en CChC
Los Angeles

ste 2017 entré en funcionamiento el
comité de Contratistas Generales de la

CChC, instancia que retne a las empresas
socias de ingenieria y construccion. Para conocer
mas detalles, entrevistamos a su presidente, César
Palacios, quién nos da la vision y objetivos de esta
instancia gremial.

¢Cual sera la labor del Comité y
quienes lo integran?

“En Los Angeles, integran el comité
alrededor de 10 empresas, que principalmente
evaluan, estudian, disefian y ejecutan obras de
infraestructura publica y privada, de edificacion no
habitacional y obras industriales en general. Lo que
buscamos es estudiar soluciones a los problemas
que preocupan al gremio, especialmente en lo que
se refiere a las relaciones contractuales de sus socios
con mandantes, subcontratistas, proveedores y
trabajadores, esperando que en éstas imperen
normas éticas y de equidad que aseguren la libre
competencia”.

:De qué manera realizaran este trabajo?
“El Comité investigara las tendencias de
inversiones sectoriales y entregara informacion
de interés para orientar a las empresas de acuerdo

Realizan homenaje
postumo a Ignacio
Garcia Maldonado

con las exigencias del desarrollo de un pais inserto
en los mercados globales, principalmente en el logro
de la calidad de las obras, cumplimientos de los
plazos y de la seguridad de sus trabajadores”.

¢:Coémo Presidente, qué espera lograr
en este tiempo de trabajo?

“El primer afio de conformacion de un
comité siempre requiere de un tiempo de estudio,
andlisis y conocimiento de la realidad en la que nos
movemos. Por ello, queremos conocer y man-
tenernos informados de las diversas carteras de
proyectos de todos los dmbitos como salud,
educacion, vialidad, obras publicas y privadas. El
objetivo es poder afianzar nuestras relaciones como
contratistas y también relacionarnos con los
organismos mandantes de las obras”s
el legado del ex presidente de la CChC

Los Angeles, Ignacio Garcfa Maldonado,
se efectud un homenaje péstumo en la Camara
Regional.

En la oportunidad el past presidente,
Gerardo Godoy, entregd unas emotivas palabras
destacando sus grandes valores humanos y
recordando algunos pasajes de su vida gremial,
donde destacd su trabajo como Consejero Regional,
Presidente Regional y Consejero Nacional. Asi
también, sefialé que el espiritu de la camara es la
camaraderfa y que "lgnacio es simbolo de ello por
actitud, disposicion y capacidad para romper
silencios".

Posteriormente, el presidente Claudio
Moraga junto al hermano de Ignacio, Gonzalo
Garcia, descubrieron la placa que se instalara en el

auditorio que llevara el nombre de quien fuera un
destacado integrante del gremio en la ciudad =

omo una forma de reconocer la figura y

MDR sostuvo encue.ntr.o
con medios de comunicacion

on el objetivo de dar a conocer las acciones
. que la CChC Los Angeles ejecutaré en la

ciudad, se realizé un desayuno de trabajo
con los principales medios de comunicacion de la
provincia donde participaron el Presidente,
Vicepresidente y Gerente de la CChC, ademas del
Director del Diario La Tribuna, el Director de Radio
Camilay la periodista, Alejandra Sanchez del diario
y Esteban Sepulveda, reportero de Radio Bio-Bio.

En la oportunidad, el presidente del
gremio, Claudio Moraga, destaco que este afio la
camara busca "aportar al desarrollo de Los Angeles,
siendo un actor propositivo con una mirada de largo
plazo que trabaje con los stakeholders claves de la
sociedad en temas relevantes para el crecimiento
de la ciudad, sus habitantes y la provincia",
donde los medios de comunicacion tienen un rol
preponderante =




indice de Calidad de Vida Urbana

Los Angeles sube
progresivamente

en ranking de Calidad

de Vida Urbana

Desde el afio 2014 que la ciudad ha tenido un aumento progresivo en el ranking
de Calidad de Vida Urbana que elabora la CChC y el Nucleo de Estudios
Metropolitanos del Instituto de Estudios Urbanos y Territoriales de la Pontificia

Universidad Catélica de Chile.

puestos desde el afio 2014 ha subido la ciudad
1 6 de Los Angeles en el Indice de Calidad de Vida
Urbana-ICVU-, que afio a afio en el contexto de

la realizacion de la Semana de la Construccion, la Camara
Chilena de la Construccién (CChC), entrega a la comunidad.

De acuerdo al informe, la ciudad hoy se encuentra
en lugar 55 del ranking que lo integran 93 comunas del pais
las que cuentan con mas de mas 50.000 habitantes y abarcan
al 85% de la poblacion chilena "Si bien es cierto lo importante
es ir subiendo en el ranking, existe el desafio de mantener
los atributos a través del tiempo, y en paralelo, establecer
un plan de trabajo publico-privado que permita mejorar
aquellas variables mas bajas de la media nacional”, expresa
el presidente de la CChC Los Angeles, Claudio Moraga.

Por su parte, el alcalde Esteban Krause expreso

su satisfaccion por los resultados obtenidos que refleja los
constantes esfuerzos tanto privados como publicos de
mejorar a la comuna en los ultimos cuatro afios,
agregando que "Los Angeles ya no es la misma ciudad de
antes, hoy, es una de las mejores ciudades para vivir.

La alta gama de proyectos e inversion publica que hemos
realizado han generado mejores condiciones, porque a la
vez entregan trabajo, mejor conectividad y a la larga mejoras
en las condiciones de vida" sostuvo.

Cabe mencionar que el ICVU es una herramienta
que mide las condiciones de vida de la poblacion generadas
a partir de las actuaciones y dindmicas de transformacion
del espacio urbano inducidas por actores publicos, privados
y la sociedad civil, medidas y comparadas con informacion
estadistica provistas por fuentes oficiales publicas y privadas

lo mas actualizadas posibles. En su elaboracién, se consideran
indicadores objetivos y cuantificables en seis dimensiones:
condiciones laborales, ambiente de negocios, condiciones
socioculturales, conectividad y movilidad; salud y medio
ambiente; y vivienda y entorno.

El Presidente de la CChC Los Angeles, finalmente,
destacé que el objetivo de elaborar este indice de Calidad
de Vida Urbana es "aportar con una herramienta efectiva
para disefiar politicas que permitan mejorar las condiciones
de vida de los habitantes del pais"; asi como, "mirar los
buenos ejemplos que van surgiendo, sobre todo de aquellas
ciudades como la nuestra, que han logrado mejorar
progresivamente su calidad de vida y seguir avanzando para
construir una mejor ciudad para todos", puntualizd m
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Cero daio, el Unico camino

[ momento de escribir esta columna, reviso un informe de la Mutual de Seguridad
de la Camara Chilena de la Construccion que recibo semanalmente y que -entre

otros datos muy relevantes- da cuenta de una cifra estremecedora: en lo que va
corrido de 2017, 41 personas han fallecido en centros de trabajo y 35 en accidentes de
transito.

Créanme, no me puedo resignar a una mera lectura e interpretacion estadistica,
pues hay consenso en que no hay nada que golpee con mayor fuerza el alma de una familia
y la moral de una empresa, que un accidente grave o la muerte de un trabajador.

Nadie desea que esto ocurray doy fe de aquello porque en mi trayectoria como
constructor, dirigente gremial y dltimamente como Presidente de Mutual de Seguridad
CChC, he sido testigo del esfuerzo de empresarios y trabajadores por generar las condiciones
orientadas a disminuir al minimo los riesgos de accidentes laborales.

Algunos sectores con actividades de naturaleza riesgosas, como la construccion,
han hecho importantes esfuerzos en forma consistente para crear ambientes de trabajo
cada vez més seguros. En Los Angeles, las cifras son fiel reflejo de ese esfuerzo en el sector,
que creo que merece ser destacado.

Sin embargo, si bien han disminuido sus tasas de accidentes, esa labor nunca
serd suficiente mientras sigan ocurriendo accidentes fatales. Es por eso que nuestro objetivo
principal es el cero dafio, encarnado actualmente en las campafias Cero Accidentes Fatales
de empresas socias de la Cdmara Chilena de la Construccion y de reporte de incidentes
por parte de los trabajadores.

En Mutual de Seguridad CChC llevamos 51 afios desarrollando acciones que
fomentan la creacién de una cultura de seguridad en las empresas y, por defecto, en las
vidas de los trabajadores, donde una gestion sistematica ha permitido lograr grandes
avances en accidentabilidad.

En los ultimos cinco afios se ha reducido la tasa de accidentabilidad de trabajo
en un 27,31%, evitando accidentes en unos 80 mil trabajadores entre el 2011 al 2015.
Pero el desafio sigue, dado que si bien han disminuido los accidentes en los lugares de
trabajo, estos han aumentado en los trayectos vinculados al trabajo.

Aunque sigamos mejorando las medidas de seguridad en el trabajo, no lograremos
reducciones significativas en las tasas de mortalidad por accidentes laborales si no
disminuimos drasticamente las muertes asociadas al transito. Debemos mejorar
sustancialmente la seguridad vial.

Y retomando mi reflexion inicial, al referirme a los fallecidos del informe, no
hablo de un nimero, sino que de la madre, del padre, del hijo o el hermano de alguien
-de cualquiera de nosotros- y ante eso, o Unico aceptable es el cero dafio m

Lorenzo Constans MUTUAL
Presidente Mutual de Seguridad CChC de =< 9

CAMPANA REPORTANDO INCIDENTES
SEXTS

SENTID

REPORTA
LOS PELIGROS
QUE NADIE

MAS VE

CONSTRUIR SEGURIDAD ES DBRA DE TODOS

Semana de la Seguridad

en CChC Los Angeles

iversas actividades marcaron la
E "Semana de la Seguridad Laboral"
que la Camara Chilena de la
Construccién (CChC) realizéd con el objetivo
de promover entre sus socios una cultura de
seguridad basada en las 7 reglas de oro que
permita avanzar hacia el cero accidente fatal
en la industria.
Es asf que durante esta semana, la
CChC, organizé actividades como una charla
sobre responsabilidad civil y penal en materia
de accidentes laborales, donde los asistentes
pudieron conocer mas sobre la normativa

vigente y saber sus obligaciones respecto a la
prevencion de riesgos; visitas a obras, para
visibilizar en terreno el trabajo en conjunto
de los lideres con sus trabajadores y reflexiones
de seguridad.

Para el presidente de la Camara
Chilena de la Construccién Los Angeles,
Claudio Moraga, "la seguridad laboral es un
eje central de la gestion gremial que realizamos
Yy que asumimos como un imperativo ético
para proteger a nuestros trabajadores y
garantizarles 6ptimas condiciones de seguridad
para sus labores", expres6 =

Socio Julio Riquelme Rodriguez recibié
reconocimiento por su destacada
gestion en seguridad laboral

Construccion de la Camara, el reconocimiento a su destacada gestién en materia
de Seguridad Laboral, incorporandose al "Cuadro de Honor en Seguridad y Salud
en el Trabajo CChC 2017", categorfa cinco estrellas.

El reconocimiento, entregado por Mutual y la CChC, implica entre otras cosas,
haber tenido un indice de accidentabilidad igual o inferior a 1,2%; una tasa de enfermedades
profesionales igual o inferior a 0,19%, no registrar accidentes con resultado de muerte y tener
un numero de trabajadores promedio igual o superior a 100 personas. Julio Riquelme, se

a empresa socia Julio Riquelme Rodriguez, recibi6 en el marco de la Semana de la

ACCIDENTES
FATALES

mostro orgulloso y agradecido por este reconocimiento m

NMUTLIAL
de seguridad

serrrean CEHE
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esta entre las lideres
de la campanfa cero
accidente fatal

os socios de la CChC Los Angeles han asumido con total compromiso
la Seguridad Laboral, por ello, gracias a su apoyo hoy, la Camara Regional

esta entre las lideres a nivel nacional con la mayor cantidad de socios
que han adherido a la Campafia Cero Accidente Fatal.

Hasta la fecha se han firmado 35 compromisos que corresponden al
63% de los socios de la CChC Los Angeles, lo que a juicio del presidente de la

El compromiso

estaen
tu mano.

COMPRO
Y LIDE

RECUERDA CADA DiA OUE NOSOTROS,
COMD EMPRESARIDS

BE LA CONSTRUCCIGN,

ESTAMOS LLAMADDS A LIDERAR

LA SEGURIDAD EN NUESTRAS OBRAS.

FATALES

NLITLIAL
de seguridad
e

Dia de la seguridad laboral

CULTURA DE SEGURIDAD
EN TU EMPRESA

Comision de Seguridad Laboral, Pablo Godoy es
"reflejo de la fuerza con la que hemos asumido esta
labor y el reconocimiento por parte de nuestros
socios de que la Seguridad Laboral es un deber que
no debe ser transable y que debemos impulsar una
cultura que nos permita prevenir accidentes, asumir
nuestro liderazgo y cuidar la vida de nuestros
colaboradores".

| Campaiia Cero Accidente Fatal |

Porque brindar las mejores condiciones
a los trabajadores del sector es una prioridad
insoslayable dentro del gremio de la construccidn,
y aun cuando las empresas socias de la CChC
han avanzado considerablemente en materia de
gestion de riesgos, mostrando indicadores de
accidentabilidad por debajo del resto de la
industria; la CChC ha impulsado una campafia
necesaria y desafiante: erradicar los accidentes
fatales del sector.

Por ello, se elaboré una estrategia
integral que permita abordar los accidentes con
causa de muerte, que se basa en las Siete Reglas
de Oroy apela directamente al compromiso de
los lideres de las empresas y de los trabajadores
con la puesta en practica de una serie de medidas
y acciones concretas para alcanzar el objetivo
propuesto.

De esta forma, nace la "Campafia Cero
Accidente Fatal", que consiste en una firma de

n el marco del dia mundial de la Seguridad
. y Salud Laboral, directivos del gremio

visitaron a las empresas socias Hormibal
y Julio Riquelme Rodriguez para reconocer su gestion
en materia de prevencion de riesgos.

En su visita a Hormibal, los integrantes
de la comisién de Seguridad de la CChC Los Angeles,
sostuvieron un encuentro con el Comité Paritario
de Higiene y Seguridad y directivos de la empresa,
quienes presentaron el plan de trabajo que llevan

acaboy la labor colaborativa que desarrollan tanto
los trabajadores como directivos por el cuidado de
la vida y la seguridad en sus labores.

En tanto, en la visita en terreno a la
empresa Julio Riquelme Rodriguez se hizo un
reconocimiento a los trabajadores y prevencionista
por la gran gestion realizada en esta materia,
donde lograron ser parte del Cuadro de Honor en
Seguridad y Salud Laboral de la CChC, categoria 5
estrellas m
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CERO

ACCIDENTES
FATALES

compromiso por parte del lider de la empresa
donde declara su total apoyo a esta iniciativa y
se compromete a realizar diversas acciones
tendientes a impulsar una cultura de seguridad
en sus obras. Consecuente con lo anterior, se
pone en marcha un proceso que cuenta con
el apoyo de Mutual de Seguridad, quienes
entregaran el Kit de esta campafia que entre
otras cosas busca sensibilizar a los trabajadores
para reportar incidentes.

Finalmente, la CChC Los Angeles,
seguirad trabajando hasta que el 100% de los
socios adhieran a esta campafia lo "que nos
permitira avanzar decididamente hacia el cero
accidente fatal objetivo que solo podremos
cumplir si existe un real y activo involucramiento
de cada uno de nosotros, los lideres de las
empresas, y, por efecto de este mismo liderazgo,
de nuestros trabajadores”, explica el presidente
del gremio, Claudio Moraga m

Charla sobre

Responsabilidad Civil y Penal

principales aspectos que existen en términos legales sobre la

. a abogada Claudia Gémez Manriquez presentd a los socios los
™

responsabilidad civil y penal que tienen las empresas y los lideres
de estas en materia de accidentes laborales.

De esta forma, y con un gran marco de publico, se realizé la Charla
organizada por la comisién de Prevencién de Riesgos para entregar a los
asistentes las principales nociones de la ley existente, asi como, los derechos
y deberes de la empresa, trabajadores, ademas de presentar algunos ejemplos
para ir aplicando lo expresado m




Descontaminacion:
Los Angeles no puede
esperar

isculpe usted que insista en un problema que nos
atafie como ciudadanos y habitantes de la comuna
de Los Angeles. Los primeros dias del mes de junio
haciamos un llamado a la comunidad y autoridades a
convocarnos en la busqueda de una solucién paliativa para

enfrentar los graves efectos de la contaminacion atmosférica
con material particulado en atencion a la urgencia que ello
reviste y las consecuencias en el deterioro de la salud de
nuestros nifios y ancianos.

Es por ello que la Cdmara Chilena de la Construccion
extendio una invitacion formal al sefior Seremi de Medio
Ambiente del BioBio con el fin de reunirnos para la buisqueda
de soluciones perentorias, ahora ya, cuando las condiciones
de contaminacion tienden a una curva ascendente debido al
uso de lefia, la escasa ventilacion y la ausencia de lluvia en la
zona.

Un dicho antiguo y sabio nos recuerda que “la union
hace la fuerza" entonces, este es el momento para que nos
convoquemos y conocer los planes gubernamentales de
emergencia sobre el particular y también sumar esfuerzos ahora
y no cuando el duro invierno inicia su retirada. Nos aguardan
3 meses de frio que pueden producir mucho dafio a las personas
mas vulnerables.

A través de la Comision de Eficiencia Energética de
la Cdmara Chilena de la Construccién, insistiremos fuertemente
en la necesidad de generar una mesa publico-privada que nos
permita aunar criterios y trabajar por el bien comun, porque
prevenir las enfermedades es tarea de todos m

Gerardo Godoy Labrin
Presidente Comision Eficiencia Energética

Calificacion Energética
de las Viviendas

[ Ministerio de Vivienda y Urbanismo (Minwu)

junto al Ministerio de Energia, han implementado

unsistema de Calificacién Energética de Viviendas
(CEV) que busca mejorar la calidad de vida de las familias,
a través de la entrega de informacion objetiva sobre la
eficiencia energética de éstas, permitiéndoles tomar una
decision informada a la hora de comprar una y asf optar
por la que represente una mayor cantidad de ahorro en
calefaccion, iluminacion y agua caliente sanitaria.
En ese sentido, y para conocer mas sobre esta normativa,
entrevistamos al socio de la CChC Los Angeles, Roberto
Séez Palma, arquitecto y evaluador CEV, quien explicara
los principales aspectos.

¢Por qué cree que es relevante la Calificacion
Energética de las Viviendas?

“Es relevante ya que con los datos entregados
se calificay establecen tipologias de viviendas de acuerdo
al consumo energético tedrico que estas tendrian al
momento de entrar en servicio; siendo este un factor
mas a evaluar al momento de vender o adquirir una
vivienda, otorgandole un valor agregado a aquellas que
Se esmeren por un consumo mas eficiente de la energia”.

¢Qué evalua la CEV y qué tipos de
certificacion existen?

“Certificar energéticamente una vivienda
implica someter a calculo la envolvente térmica y evaluar
el comportamiento de ésta en su entorno inmediato,
teniendo en cuenta la ubicacién y orientacion respecto
del sol. Esta evaluacion arroja como resultado el consumo
teorico en calefaccién que la vivienda necesitaria. De
acuerdo al resultado se establecen categorias en orden
alfabético de la A hasta la G las cuales se ordenan de
las mas eficientes a las menos eficientes”.

¢;Como la CEV aportaala
descontaminacion atmosférica?

“Disefiar y construir viviendas energé-
ticamente mas eficientes, hara que la necesidad y el
consumo de energia sea menor, trayendo como
consecuencia, una menor contaminacion atmosférica.
La Calificacion Energética de Vivienda no aporta
directamente a la descontaminacion, pero entrega
herramientas que ayudan a medir, calificar e identificar
viviendas de acuerdo al consumo de energia que antes
no posefamos. El elegir una vivienda energéticamente
eficiente, respecto de otra menos eficiente, aporta
directamente a la descontaminacién, siendo esta una
tarea de las inmobiliarias y de los futuros compradores”.

‘x

Roberto Saez Palma, arquitecto y evaluador CEV.

¢Cual es laimportancia que tiene tener un hogar
mas eficiente energéticamente?

“Actualmente un hogar que, manteniendo el
grado de confort (entre 18°y 23°C), hace uso eficiente
de la energia, es un hogar que aporta menos
contaminante al medio ambiente. Se debe potenciar los
beneficios que estos traen al entorno inmediato, teniendo
en cuenta nuestro actual estado donde se convive en
preemergencia y emergencia ambiental.

Asi también, la ciudad de Los Angeles, junto
alas otras ciudades de Chile que se encuentran declaradas
zonas saturadas, deben mejorar su estrategia de
desarrollo, implementando medidas que mas que mitigar,
eviten la contaminacion, a fin de eliminar asi la frecuencia
de episodios de emergencia ambiental.

El Plan de Descontaminacion Atmosférica
para nuestra ciudad y la implementacion obligatoria de
la Certificacion Energética de Vivienda Nueva para todo
Chile serian dos medidas positivas orientadas a mejorar
la actual calidad del aire y calidad de vida, que espero,
pronto comience su implementacién”s
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Programas sociales de la CChC:

y o '® o

Mas y mejores beneficios
para los Trabajadores de la Construccion
y sus familias

on una inversion que superara los 300 millones de pesos en Los Angeles, la Camara
C Chilena de la Construccidn, espera beneficiar a mas de 4 mil trabajadores y sus

familias en la ciudad con programas sociales en las dreas de salud, vivienda, formacion 4
y bienestar. De esta forma, el gremio de la construccion, vela por el cuidado y calidad de vida Ceremonia entrega de becas 2017: 54 Jovenes de la provincia

de sus colaboradores quienes acceden a capacitaciones, atenciones en terreno, espectaculos A SR SRR e A T
deportivos y culturales, entre otros m

A

Musica Maestro en Los Angeles.

f Escuela Tecnoldgica de la Construccion: Programa
aprobar con éxito curso de formacicén en obra. A pasos de tu Casa Propia. - = de Formacion en Obra, ejecutado por la ETC.

Testimonios

"Estoy agradecida por la posibilidad
que me ofrecid la empresa de ser parte
de este programa y poder tener mi casa
propia. Estoy feliz".

Programa A Pasos de Tu Casa Propia
Nicole Jara, trabajadora
Empresa CMG

"Es una gran oportunidad para formar
a nuestros colaboradores que nos
permite, ademas, mejorar la calidad del
producto que estamos fabricando, por
ello, decidimos tomar este programa”.

“Valoro el apoyo que estoy recibiendo que
me permitird cumplir mis suefios, estoy
agradecida, contenta y espero llegar a ser
Programa Formacién en Obrade la una gran profesional”.
Escuela Tecnolégica de la
Construccién Compatible
Nicolas Pérez

Gerente General Compatible

Becas Empresarios de la Construccion
Barbara Uribe Campos
Beca Excelencia Académica

.............................
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CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION

OBRA DE

CONSTRUCTORES,
OBRA DE TODOS.
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Por eso los constructores




